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　長野県商工会連合会　様

長野県産業労働部
労働雇用課長

「奨学金返還支援制度導入企業サポート事業」の周知について（依頼）

　日ごろ、本県の産業労働行政に対するご理解とご協力を賜りまして誠にありがとうございます。
[bookmark: _Hlk104809472]さて、県では県内産業の人材確保に取り組んでいるところですが、今後人口減少が進む中で若者の確保が特に難しくなると考えられることから、学生の県内企業への就職促進について重点的に取り組んでいるところです。
そのような中で、県内企業の魅力を高め、多くの学生から「選ばれる」企業を増やすため、学生の企業選定の理由として上位に挙げられることの多い「福利厚生」を向上させる施策の一環として、奨学金返還支援制度を設ける企業に対する補助事業を来年度から開始する予定です。
つきましては、より多くの企業様に本事業をご利用いただき、学生に選ばれる企業を１社でも多く増やすため、お忙しい中お手数をおかけしますが、企業様・団体様に本事業について情報提供いただきますようお願いいたします。
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